
	

	полное наименование организации


 
 
 
 
ПРИКАЗ № ____ 
о дисциплинарном взыскании 
	_________ 
	 __________


 
 
 
В связи с тем, что ___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ и на основании статьи ___ Трудового кодекса РФ
 
ПРИКАЗЫВАЮ:
 
1. За нарушение трудовой дисциплины объявить _______ ____________.
2. Ответственному за кадровый учет _____________ ознакомить с настоящим приказом 
____________ под подпись.
 
Основания: служебная записка _______________ от __________ № __________________________ 
_______________________________.
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	С приказом ознакомлен:
	 
	 
	 
	 

	_______
	 
	 
	 
	___________
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