	

	полное наименование организации, идентификационные коды (ИНН, КПП, ОКПО)


УВЕДОМЛЕНИЕ
о возможности досрочного расторжения договора в связи с _______________________ 

 

 

_________
__________
 

 

Уважаемый ______________!

 

_______ в лице _____________________ напоминает, что ___________________ Вы были уведомлены о предстоящем увольнении _________________ в связи с _______________________. Доводим до вашего сведения, что, в случае если Вы дадите письменное согласие на расторжение договора с ___________________, Вам будет выплачена дополнительная пропорциональная компенсация в размере среднего заработка за период с _________________ по _________________ включительно.

 

	________
	 
	 
	 
	__________

	 
	 
	 
	 
	 

	С уведомлением ознакомлен:
	 
	 
	 
	_____________

	С досрочным расторжением
трудового договора ________:
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	_____________

	__________
	 
	 
	 
	 


