
	

	полное наименование организации


ПРИКАЗ № __
о сокращении штата сотрудников
 
	_________
	__________


 
В связи с ___________________________________________________________
 
ПРИКАЗЫВАЮ:
 
1. Исключить с _______________ из штатного расписания следующие должности:
         
	№ п/п
	Должность
	Подразделение
	Количество сокращаемых единиц

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 
2. ________________________________________ в порядке, установленном действующим 
трудовым законодательством:
– ________________________________________________________________________________
_________________________________________ в срок до _________________;
– подготовить проект нового штатного расписания в срок до _________________;
– уведомить работников о предстоящем увольнении по сокращению штата в срок до ________________;
– довести до сведения _________ и органов службы занятости данные о предстоящем 
высвобождении работников в срок до _________________;
– подготовить перечень вакантных должностей для предложений высвобождаемым 
работникам;
– подготовить приказ об увольнении сотрудников в установленном порядке в срок до _______________.
 
Основание для издания приказа – ____________________________________________________ 
__________________________________________________________________.
 
 
________
_______________
___________ 
С приказом ознакомлен(а):
 
__________________________
_______________
_____________

