	УТВЕРЖДАЮ
_______________
_______________
_______________


 

 

СПИСОК
сотрудников, увольняемых при сокращении численности

 


1. Основания к формированию списка.

 


Список сотрудников, увольняемых при сокращении численности, сформирован в связи с сокращением штатных единиц по занимаемым одноименным должностям в _______. Основанием является ________________________________________, а также список сотрудников, имеющих преимущественное право на оставление в штате _______.

 


С ________________из штатного расписания _______ исключаются следующие штатные единицы по одноименным должностям:

          

	№ п/п
	Должность
	Подразделение
	Количество штатных единиц, всего
	Количество сокращаемых единиц по одноименным должностям

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 

Во исполнение требований статьи 179 Трудового кодекса РФ, ___________________ _______________________________________________________ проверено наличие преимущественного права на оставление на работе по каждой сокращаемой единице.

 

При равной квалификации и производительности труда:

 

	№
п/п
	Должность/
Подразде-
ление
	Фамилия,
имя,
отчество
сотрудника
	Дата
рождения
сотрудника
	Факторы,
которые могут
свидетельство-
вать о
наличии у
сотрудника
преимуществен-
ного права на
оставление на
работе
	Документы,
подтверждающие
наличие факторов,
которые могут
свидетельствовать
о наличии у
сотрудника
преимуществен-
ного права на
оставление на
работе

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 
При равной производительности труда по должности _______ более высокую квалификацию имеет ____________ по сравнению с ____________:

 

	№
п/п
	Должность/
Подразде-
ление
	Фамилия,
имя,
отчество
сотрудника
	Дата
рождения
сотрудника
	Факторы,
которые могут
свидетельство-
вать о
наличии у
сотрудника
преимуществен-
ного права на
оставление на
работе
	Документы,
подтверждающие
наличие факторов,
которые могут
свидетельствовать
о наличии у
сотрудника
преимуществен-
ного права на
оставление на
работе

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 

2. Список сотрудников, которые имеют преимущественное право на оставление в штате _______:
 

	Должность/Подразделение
	Фамилия, имя, отчество

	
	

	
	

	
	


 

3. Список сотрудников, увольняемых при сокращении численности:

 

	Должность/Подразделение
	Фамилия, имя, отчество

	
	

	
	

	
	


 

__________________________
_______________
____________
