
________________________________________________
 
СОГЛАШЕНИЕ
об обязательстве трудоустройства № ______
 
_________
__________
 
______________________________________________________________, именуемое в дальнейшем Работодатель, в лице _________________________________________, действующего на основании ______, с одной стороны и ________________________, именуемая в дальнейшем Соискатель, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящее соглашение о нижеследующем.
 
1. Предмет соглашения
 
1.1. Настоящим соглашением Стороны принимают на себя обязательство не позднее ______ 
______ после окончания Соискателем обучения в ________________________________ 
______________________________ заключить трудовой договор на нижеуказанных условиях.
1.2. _____________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________ 
__________________________________
1.3. Место работы Соискателя – _________________________________________________________ 
________________________
1.4. Настоящее соглашение является основой для последующего заключения трудового договора.
 
2. Права и обязанности Сторон
 
2.1. Соискатель имеет право на:
– оплату своего обучения;
– предоставление работы, обусловленной настоящим соглашением;
– отказ от трудоустройства.
2.2. Соискатель обязан:
– своевременно уведомить Работодателя о своем решении в отношении трудоустройства не 
позднее _____________ со дня окончания обучения;
– компенсировать стоимость оплаченного Работодателем обучения при отказе от 
трудоустройства 
или нарушения по вине Соискателя сроков заключения трудового договора.
2.3. Работодатель имеет право на:
– предоставление Соискателю работы, обусловленной настоящим соглашением;
– отказ от трудоустройства Соискателя при наличии непреодолимых препятствий в 
трудоустройстве;
– компенсацию стоимости оплаченного Соискателю обучения при его отказе от трудоустройства 
или нарушения по вине Соискателя сроков заключения трудового договора.
2.4. Работодатель обязан:
– оплатить обучение Соискателя;
– ознакомить Соискателя с условиями и обязательствами предполагаемой трудовой деятельности.
 
3. Ответственность Сторон
 
3.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Соискателем своих обязанностей, 
указанных в настоящем соглашении, Соискатель обязан компенсировать Работодателю стоимость 
обучения, оплаченную Работодателем на момент установления факта нарушения.
3.2. Работодатель несет ответственность согласно действующему законодательству в случае 
незаконного лишения Соискателя возможности трудиться и в других случаях, предусмотренных 
законодательством РФ.
 
4. Особые условия
 
4.1. Условия настоящего соглашения имеют обязательную юридическую силу для Соискателя и 
Работодателя. Все изменения и дополнения к настоящему соглашению оформляются 
двусторонним письменным соглашением.
4.2. Споры между Сторонами, возникающие при исполнении настоящего соглашения, 
рассматриваются в порядке, установленном действующим законодательством РФ.
4.3. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим соглашением, Стороны 
руководствуются трудовым законодательством РФ.
4.4. Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один 
из которых передается Работодателю, а другой – Соискателю.
 
5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
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