	

	полное наименование организации, идентификационные коды (ИНН, КПП, ОКПО)


 ПРИКАЗ № ___
о мероприятиях по итогам аттестации сотрудников

 

 

_________
__________
 

 


В целях реализации итогов аттестации сотрудников, проведенной в период с __________ по __________,

          

ПРИКАЗЫВАЮ:

          


1. ____________________________________________________________________________:


1.1. В срок до __________ разработать программу повышения квалификации на ______________ для сотрудников, которым аттестационная комиссия рекомендовала пройти курс повышения квалификации.


1.2. В срок до ___________подготовить изменения в должностные инструкции на основании замечаний аттестационной комиссии.


1.3. Включить в резерв на выдвижение следующих сотрудников:

– ____________________________________________________________________________;

_____________________________________________________________________________

1.4. Поощрить за успехи в работе следующих сотрудников:

_____________________________________________________________________________

1.5. Подготовить проекты приказов об увольнении в связи с несоответствием занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации следующих сотрудников:

_____________________________________________________________________________

2. ____________________________________________________________________
– в срок до ___________на основании рекомендаций аттестационной комиссии подготовить проект изменений в штатное расписание в части повышения должностных окладов сотрудникам, которым рекомендовано повышение размера зарплаты, установление доплат и надбавок.

          

	___________________
	 
	___________________
	 
	___________________

	 

С приказом ознакомлены:
	 
	
	 
	 

	___________________
	 
	___________________
	 
	___________________

	
	 
	
	 
	 

	___________________
	 
	___________________
	 
	___________________

	
	 
	
	 
	 


