
	Прокурору г. Москвы
___________
Адрес: __________________
__________________ _____
от _________________________________,
проживающего по адресу:
__________________________________________________
Паспорт серии ____ № ______ выдан
_______________________
__________________________


 
ЖАЛОБА
о защите нарушенных прав в сфере трудовых отношений (в связи с задержкой выплаты зарплаты)
 

Я, ______________________________, работаю ___________ в ___________________ с ___________________________ от ________________________ с окладом ______ руб. в месяц.
 

Коллективным договором _______ предусмотрены следующие сроки выплаты заработной платы:
– ____ число каждого месяца – аванс;
– ___ число каждого последующего месяца – расчет.
 

За ________________ расчет по зарплате в сумме ___________ выдан несвоевременно, а именно _________. Количество дней задержки зарплаты составляет ______ дня (с _ по _________). За _________________ заработная плата выплачена также несвоевременно (как аванс, так и расчет), а именно __________________.
 

Сумма невыплаченной заработной платы составила:
– ________________ – __________. (количество дней просрочки составляет __ дня (с __________ по ________));
– __________ – __________. (количество дней просрочки составляет __ дней (с _ по ________)).

Претензии к качеству моей работы ни устно, ни письменно руководителем _______ не предъявлялись, должностные обязанности мною выполнены в полном объеме. Компенсацию за несвоевременную выплату зарплаты за ______ и _______ мне не выплатили.
 

Мною было направлено письмо на имя _________________ с требованием объяснить причины несвоевременной выплаты заработной платы и невыплаты компенсации за задержку зарплаты. Однако официального ответа со стороны _________________ не последовало. _________________________________________________________________________________.
 

На основании статей 45, 131 Гражданско-процессуального кодекса РФ, а также руководствуясь статьей 236 Трудового кодекса РФ и статьей 5.27 Кодекса об административных правонарушениях РФ, прошу Вас заявить в порядке искового производства в моих интересах требование в суд:
– о взыскании с _______ компенсации за несвоевременную выплату зарплаты за ______ и _________________;
– привлечении ______________ к административной ответственности (по статье 5.27 КоАП РФ).
 

Приложение:
1) копия приказа о приеме на работу от _________________ № ____;
2) копия трудового договора от _________________ № ____;
3) копия письма на имя _________________ от ________________;
4) справка о начисленной заработной плате по форме 2-НДФЛ.
 
 
__________
________________
_______________

